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攀枝花市华森职业学校

农业机械运用与维护专业

实训成绩合格证

姓名： 年级： 班级：

实训课程 总学时 理论学时 实操学时 实训成绩 指导老师

拖拉机发动机构造与维修 320 120 200

拖拉机底盘构造与维修 240 80 160

农机电气知识 240 80 160

农机操作实践 160 40 120

农机修理技术 200 60 140

焊接工艺 80 28 52

钳工工艺 80 30 50

实训处考核结果：

单位鉴章： 年 月 日

技能鉴定站鉴定结果：

单位鉴章： 年 月 日

学校审查意见：

单位鉴章： 年 月 日
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攀枝花市华森职业学校

实训教学成绩表

实训专业 实训项目 考核成绩 指导老师

农机运用

与维护

农机修理安全操作规程

职业安全健康常识

劳保用品的认知和使用

游标尺的认知及使用

外径千分尺的认知及使用

量缸表的认知和使用

塞尺的认知和使用

120 汽修组合套装工具的认知和使用

气缸压力表的认知和使用

轮胎气压表的认知和使用

风炮的认知和使用

扭力扳手的认知和使用

千斤顶的认知和使用

手钳、改刀、活扳手、呆扳手、梅花扳手、套筒扳手、

内六角扳手、榔头、锉刀、锯弓的认知及使用

砂轮机的认知和使用

台式钻床的认知和使用

台虎钳的认知和使用

润滑油、脂的认知、选用及加注方法

机油的检查与更换方法

螺栓的认知、表述、选用及拆卸、紧定方法

轴承的认知和选用

传动比和齿轮的认知

密封垫、圈、环的认知和选用



3

空压机的认知和使用

机械拆装工艺常识

农机维护保养常识

拖拉机的基本构造及功能

发动机的种类、基本构造及功能

曲柄连杆机构的基本结构、功能及检査、拆装方法

配气机构的基本结构、功能及检査、拆装方法

冷却系的基本结构、功能及检査、拆装方法

润滑系的基本结构、功能及检査、拆装方法

燃料系的基本结构、功能及检査、拆装方法

点火系的基本结构、功能及检査、拆装方法

单缸柴油机湿式气缸套拆装和镶换方法

活塞环拆装方法

气门组拆装方法

气门间隙检查与调整方法

喷油器拆装及检修方法

活塞式输油泵拆装方法

活塞连杆组拆装方法

曲轴飞轮组拆装方法

汽油机燃油系统拆装

进排气系统拆装保养

机油泵的拆装及性能检查

机油、机油滤淸器、空滤保养更换

发动机整机拆装方法

拖拉机底盘的基本构造及功能

传动系的基本结构、功能及检査、拆装方法

行驶系的基本结构、功能及检査、拆装方法

转向系的基本结构、功能及检査、拆装方法

制动系的基本结构、功能及检査、拆装方法
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刹车油空气排放方法

鼓式制动器的拆装

盘式制动器的拆装

轮胎拆卸安装方法

底盘维护保养常识

拖拉机离合器拆装方法

拖拉机前轮轴承拆装方法

拖拉机前轮前束检查、调整方法

拖拉机转向传动机构拆装

柴油机启动困难故障诊断方法

柴油机怠速不稳故障诊断方法

发动机故障诊断及修理方法

离合器故障诊断及修理方法

变速箱故障诊断及修理方法

转向系故障诊断及修理方法

刹车系故障诊断及修理方法

低压试电笔的认知和使用

万用表的认知及使用

电阻、电压的基本检测方法

导线通断的基本检测方法

导线的包扎方法

拖拉机电气的基本构造及功能

电源系的认知及检修方法

蓄电池的结构及检测

蓄电池充电设备的认知及使用

起动系统的认知及检修方法

起动机的认知及拆装

点火系统的认知及检修方法

传统点火系故障诊断与排除
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电子点火系故障诊断与排除

总成绩

附：

1、实训专业课程设置一览表

2、学生实训成绩评定办法

3、学生校内实训成绩考核表

4、课程实训项目考核表

实训专业课程设置一览表

专业 课程名称
教学

课时
实训教学内容 培养目标

农机

运用

与维

护

拖拉机发动机构造

与维修
320

拖拉机发动机的基本构造及工作原

理，发动机总成拆装，气缸体上平面的检

测，连杆（曲轴）轴承间隙的检查与调整，

发动机配气机构的拆装、检修，配气相位

的检查与调整。

初级修理工

拖拉机底盘构造

与维修
240

拖拉机底盘的基本构造及工作原理。

底盘，离合器的正确拆卸，变速器的正确

拆卸与解体和调整，万向传动装置的拆卸

与解体，器和差速器的拆卸与解体，驱动

桥的装配和调整，轮胎的拆卸与解体，悬

架拆装与调试，转向器及传动机构的拆卸

与解体，转向系的维护、装配和调整，制

动系拆装与调试。

初级修理工

农机电气知识 240

农机电气基本知识，车辆照明系统、

仪表系统、警报系统的检测及拆卸，点火

系的维护、装配和调整。

初级修理工

农机操作实践
160

拖拉机、叉车、装载机各组成部分的

结构和功能。装载机模拟机基本操作练

习。拖拉机、叉车、装载机的实机操作练

习。拖拉机、叉车、装载机日常维护保养。

拖拉机、叉车、装载机操作安全技术。

初级操作工

农机修理技术 200

发动机故障诊断及修理，离合器故障

诊断及修理，变速箱故障诊断及修理，转 初级修理工
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向系故障诊断及修理，刹车系故障诊断及

修理。

钳工工艺 80

基本工、量、夹具的认知和使用，金属切

削基本知识，常用量具的使用与维护，锯

削、锉削、錾削、刮削、研磨、弯型、校

正工艺。

初级钳工

焊接工艺 80

基本工、量、夹具的认知和使用，焊接基

本知识，手工电弧焊平焊、立焊、管-管

水平固定及转动焊工艺；气焊、气割基本

原理，气焊、气割薄板工艺。

初级焊工

攀枝花市华森职业学校

学生实训成绩考核办法

一．实训考核项目及占分比例

学生专业技术课程按理论和实操分别考核，满分为 100 分，考核项目

分为平时成绩和期末成绩（理论考试）两个项目，占分比例为 7︰3，即平

时成绩占 70分；期末理论考试占 30分。

二．实训考核内容及分值

1．平时成绩 70分

（1）思想作风 5分

（2）实操成绩 50分

（3）课堂作业 10分

（4）实训报告 5分

（5）违章违纪扣分项

2．期末理论考试 30分

三、评分标准
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1．思想作风

学习认真，态度端正，吃苦耐劳，遵章守纪，尊敬师长，团结同学。

2．课堂纪律和安全文明生产

遵守课堂纪律和实训劳动纪律，认真执行实训工种安全操作规程，不

做与学生身份不符的事，不干法律法规禁止的事。

3．课堂作业

书写工整，叙述正确，步骤完整，修辞合理，无逻辑错误。

按作业次数简单累计平均分数折算。课堂作业每缺一次扣 2分。

4．实操成绩

能按图纸和技术要求正确操作，工艺安排合理，工位布置整洁有序，

工量器具使用正确，能在规定时间内完成实操任务，实操质量好。

按实训项目数简单累计平均分数折算。实训项目每缺一次扣 5分。

5．实训报告

书写工整，叙述正确，步骤完整，修辞合理，无逻辑错误。

按实训项目数简单累计平均分数折算。实习报告每缺一次扣 2分。

6．奖励加分

（1）国家级技能大赛中获奖者加 15-20 分。

（2）省级技能大赛中获奖者加 10-15 分。

（3）市级技能大赛中获奖者加 8-10 分。

（3）县级技能大赛中获奖者加 5-8 分。

（4）校技能大赛中获奖者加 3-5 分。

（5）被评为校优秀实训学生的加 5分。

（6）在实训中为维护同学的生命安全及学校的财产安全见义勇为的，

加 5-10 分。

7．扣分及奖励加分均在当期总成绩中加减。
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四、成绩复查

实训中，学校将组织或委托相关部门对各专业已完成阶段性实训考核

项目的学生进行不定期抽检。如果抽检成绩与教师给定的成绩差距过大，

则判定该班该项目考核成绩作废，全班必须在相关部门监督下重考。同时

对负责该项目教学及考核的教师进行督导考核，情节严重的将给予行政处

分。

攀枝花市华森职业学校

学生校内实训成绩考核表

学生姓名 学号 班级

实训课程（工种） 专业理论教师 实训指导教师

项目 考核内容 赋分方法 扣分理由 实际得分

平时成绩

(70 分)

思想作风（5分） 老师观察评判

实操成绩

（50 分）

按单元简单累计平均分数折算。

实训单元每缺一次扣 5 分。
累计平均分：

课堂作业

（10 分）

按单元简单累计平均分数折算。

课堂作业每缺一次扣 2 分。
累计平均分：

实训报告

（5分）

按单元简单累计平均分数折算。

实习报告每缺一次扣 2 分。
累计平均分：
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课堂纪律和安

全文明生产

（1）违反课堂纪律的扣 2 分。

（2）违反《安全操作规程》的扣 2

分。导致事故发生的扣 5—10 分。

（3）实训期间不按安全规定穿戴的

扣 2 分。

（4）不爱护实训设备、工夹量具的

扣 2 分；故意损坏的扣 5分。

（5）实训结束不擦拭、保养设备的

扣 2 分。

（6）实训期间轮流的值日生不按规

定打扫卫生的扣 2 分。

（7）迟到、早退一次扣 2分。旷课

一节扣 5 分。

（8）实训时间内抽烟、打闹、玩手

机、窜岗等做与实训无关的事情扣 2

分。打架斗殴、侮辱学校、老师或

同学的扣 5分。

（9）利用实训材料做私活的扣3分，

制作危险物品的扣 5分。

合计

期末成绩

（30 分）
卷面分：

奖励加分 事由：

总成绩 （总成绩＝平时成绩 70%＋期末成绩 30%）

实训指导教师（签名）： 年 月 日

课程实训项目及考核标准

农机发动机

实训项目 一 单缸柴油机湿式气缸套拆装

湿式气缸套拆装考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分
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1 工具使用 10
工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 湿式汽缸套

的拆卸

20

拆卸方法错误扣 10 分

拆卸顺序错误每次扣 10 分

粗暴拆卸不得分

零部件摆放混乱扣 5分

3 湿式汽缸套

的清洗、检测
30

清洗方法错误扣10分
零部件清洗不净每次扣 5分

脏油手乱摸每次扣 5分

检查方法错误扣10分
叙述不出零部件名称扣 5分

未报告检查情况扣5分

4
气缸盖的装复

30

安装方法错误扣 10 分

安装顺序错误每次扣 10 分

错装、漏装每次扣 10 分

安装不到位每次扣 5分

润滑油加注说明不够扣 5分

未检验、未报告不得分

装配不符合技术要求不得分

5
安全生产 10

每违章违纪一次扣 5分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：40分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：考核时间每超 1分钟扣 1分，超过 20 分钟终止考核。

实训项目二 活塞环拆装

活塞环拆装考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分
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1 工具使用 10
工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 活塞环的拆卸 20

拆卸方法错误扣 10 分

拆卸顺序错误每次扣 10 分

粗暴拆卸不得分

零部件摆放混乱扣 5分

3 活塞环的清

洗、检测
30

清洗方法错误扣 10分
零部件清洗不净每次扣 5分

脏油手乱摸每次扣 5分

检查方法错误扣 10分
叙述不出零部件名称扣 5分

未报告检查情况扣5分

4 活塞环的装复 30

安装方法错误扣 10 分

安装顺序错误每次扣 10 分

错装、漏装每次扣 10 分

安装不到位每次扣 5分

润滑油加注说明不够扣 5分

未检验、未报告不得分

装配不符合技术要求不得分

5 安全生产 10
每违章违纪一次扣 5分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：40分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：考核时间每超 1分钟扣 1分，超过 20 分钟终止考核。

实训项目三 气门组拆装

气门组拆装考核评分表

姓名： 班级：
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序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1
工具使用 10

工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 气门组的拆卸 20

拆卸方法错误扣 10 分

拆卸顺序错误每次扣 10 分

粗暴拆卸不得分

零部件摆放混乱扣 5分

3

气门组的清

洗、检测 30

清洗方法错误扣10分
零部件清洗不净每次扣 5分

脏油手乱摸每次扣 5分

检查方法错误扣10分
叙述不出零部件名称扣 5分

未报告检查情况扣5分

4 气门组的装复 30

安装方法错误扣 10 分

安装顺序错误每次扣 10 分

错装、漏装每次扣 10 分

安装不到位每次扣 5分

润滑油加注说明不够扣 5分

未检验、未报告不得分

装配不符合技术要求不得分

5 安全生产 10
每违章违纪一次扣 5分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：40分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：考核时间每超 1分钟扣 1分，超过 20 分钟终止考核。

实训项目四 喷油器拆装
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喷油器拆装考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 工具使用 10
工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 喷油器的拆卸 20

拆卸方法错误扣 10 分

拆卸顺序错误每次扣 10 分

粗暴拆卸不得分

零部件摆放混乱扣 5分

3
喷油器的清

洗、检测 30

清洗方法错误扣10分
零部件清洗不净每次扣 5分

脏油手乱摸每次扣 5分

检查方法错误扣10分
叙述不出零部件名称扣 5分

未报告检查情况扣5分

4 喷油器的装复
30

安装方法错误扣 10 分

安装顺序错误每次扣 10 分

错装、漏装每次扣 10 分

安装不到位每次扣 5分

润滑油加注说明不够扣 5分

未检验、未报告不得分

装配不符合技术要求不得分

5 安全生产 10
每违章违纪一次扣 5分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：10分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：考核时间每超 1分钟扣 2分，超过 10 分钟终止考核。

实训项目五 活塞式输油泵拆装
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活塞式输油泵拆装考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 工具使用 10
工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2
活塞式输油

泵的拆卸 20

拆卸方法错误扣 10 分

拆卸顺序错误每次扣 10 分

粗暴拆卸不得分

零部件摆放混乱扣 5分

3
活塞式输油

泵的清洗、检测 30

清洗方法错误扣10分
零部件清洗不净每次扣 5分

脏油手乱摸每次扣 5分

检查方法错误扣10分
叙述不出零部件名称扣 5分

未报告检查情况扣5分

4 活塞式输油

泵的装复
30

安装方法错误扣 10 分

安装顺序错误每次扣 10 分

错装、漏装每次扣 10 分

安装不到位每次扣 5分

润滑油加注说明不够扣 5分

未检验、未报告不得分

装配不符合技术要求不得分

5 安全生产 10
每违章违纪一次扣 5分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：10分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：考核时间每超 1分钟扣 2分，超过 10 分钟终止考核。

农机底盘
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实训项目一 拖拉机离合器拆装

拖拉机离合器拆装考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1
工具使用 10

工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 拖拉机离合

器的拆卸检查

20

拆卸方法错误扣 10 分

拆卸顺序错误每次扣 10 分

粗暴拆卸不得分

零部件摆放混乱扣 5分

检查方法错误扣10分
叙述不出零部件名称扣 5分

未报告检查情况扣5分

3 拖拉机离合器

的清洗、加油
30

清洗、加油方法错误扣10分
零部件清洗不净每次扣 5分

脏油手乱摸每次扣 5分

润滑油加注说明不够扣 5分

4
拖拉机离合

器的装复
30

安装方法错误扣 10 分

安装顺序错误每次扣 10 分

错装、漏装每次扣 10 分

安装不到位每次扣 5分

装配不符合技术要求不得分

未检验、未报告不得分

5 安全生产 10
每违章违纪一次扣 5分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：20分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：考核时间每超 1分钟扣 1分，超过 10 分钟终止考核。
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实训项目二 拖拉机前轮轴承拆装操作

要求：每 2 人一组，分组完成

拖拉机前轮轴承拆装考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1
工具使用 10

工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 拖拉机前轮

轴承拆卸、检查

20

拆卸方法错误扣 10 分

拆卸顺序错误每次扣 10 分

粗暴拆卸不得分

零部件摆放混乱扣 5分

检查方法错误扣10分
叙述不出零部件名称扣 5分

未报告检查情况扣5分

3 拖拉机前轮轴

承清洗、加油
30

清洗、加油方法错误扣10分
零部件清洗不净每次扣 5分

脏油手乱摸每次扣 5分

润滑油加注说明不够扣 5分

4
拖拉机前轮

轴承及轮胎装

复和间隙调整
30

安装方法错误扣 10 分

安装顺序错误每次扣 10 分

错装、漏装每次扣 10 分

安装不到位每次扣 5分

装配不符合技术要求不得分

未检验、未报告不得分

5
安全生产 10

每违章违纪一次扣 5分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：20分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：
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注：考核时间每超 1分钟扣 1分，超过 10 分钟终止考核。

实训项目三：拖拉机前轮前束检查、调整

要求：每 2 人一组，分组完成

拖拉机前轮前束检查、调整考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1
工具使用 10

工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2

拖拉机前轮

前束检测前车

辆的位置
20

未放置在水平且硬实的路面

上进行不得分

前轮处于非直线行驶的位置

不得分

3 拖拉机前轮前

束的检测 30

检查方法错误扣10分

检查顺序错误每次扣 10 分

未报告检查情况扣5分

4
拖拉机前轮

前束的调整 30

调整方法错误每次扣 10 分

未检验、未记录不得分

未报告不得分

5
安全生产 10

每违章违纪一次扣 5分

发生事故不得分

合计 100

定额工时：20分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：考核时间每超 1分钟扣 1分，超过 10 分钟终止考核。
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实训项目四：拖拉机转向传动机构拆装

拖拉机转向传动机构拆装考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 工具使用 10
工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 转向传动机构

的拆卸
20

拆卸方法错误扣 10 分

拆卸顺序错误每次扣 10 分

粗暴拆卸不得分

零部件摆放混乱扣 5分

检查方法错误扣10分
叙述不出零部件名称扣 5分

未报告检查情况扣5分

3 转向操纵机构

的清洁、检查
30

清洗、加油方法错误扣10分
零部件清洗不净每次扣 5分

脏油手乱摸每次扣 5分

4
转向传动机构

的装复
30

安装方法错误扣 10 分

安装顺序错误每次扣 10 分

错装、漏装每次扣 10 分

安装不到位每次扣 5分

装配不符合技术要求不得分

润滑油加注说明不够扣 5分

未检验、未报告不得分

5
安全生产 10

每违章违纪一次扣 5分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：20分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：
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注：考核时间每超 1分钟扣 1分，超过 10 分钟终止考核。

农机电气

实训项目 1 电源系统检测与维修

电源系统检测与维修考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 电源系统

检测

80

工量具使用错误一次扣 5分

操作方法不正确扣10分

操作不熟练扣 5分

漏检一项扣 5分

测量方法不正确扣10分，最多

扣40分

测量结果不正确每个扣 10分，

最多扣 40分

计算错误扣5分

判断错误扣10分

2 安全生产 20
每违章违纪一次扣 2分

发生事故不得分

合计 100

定额工时：90分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：
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实训项目 2 起动系统检测与维修

起动系统检测与维修考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 起动系统

检测 80

工量具使用错误一次扣 5分

操作方法不正确扣10分

操作不熟练扣 5分

漏检一项扣 5分

测量方法不正确扣10分，最

多扣40分

测量结果不正确每个扣10分，

最多扣40分

计算错误扣5分

判断错误扣10分

2 安全生产 20
每违章违纪一次扣 2分

发生事故不得分

合计 100

定额工时：90分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：
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实训项目 3 点火系统检测与维修

点火系统检测与维修考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 点火系统

检测

80

工量具使用错误一次扣 5分

操作方法不正确扣 10分

操作不熟练扣 5分

漏检一项扣 5分

测量方法不正确扣 10分，最多

扣40分

测量结果不正确每个扣 10分，

最多扣 40分

计算错误扣 5分

判断错误扣 10分

2 安全生产 20
每违章违纪一次扣 2分

发生事故不得分

合计 100

定额工时：90分钟 开始时间： 结束时间： 超时：
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考评老师鉴字：

实训项目 4 照明、信号、仪表、警报系统检测与维修

照明、信号、仪表、警报系统检测与维修考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1

照明、信

号、仪表、

警报系统

检测

80

工量具使用错误一次扣 5分

操作方法不正确扣 10分

操作不熟练扣 5分

漏检一项扣 5分

测量方法不正确扣 10分，最多

扣40分

测量结果不正确每个扣 10分，

最多扣40分

计算错误扣 5分

判断错误扣 10分

2 安全生产 20
每违章违纪一次扣 2分

发生事故不得分

合计 100

定额工时：90分钟 开始时间： 结束时间： 超时：
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考评老师鉴字：

实训项目 5 辅助电气设备检测与维修

辅助电气设备检测与维修考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 辅助电气

设备检测

80

工量具使用错误一次扣 5分

操作方法不正确扣 10分

操作不熟练扣 5分

不检验及方法不正确扣 10分

测量方法不正确扣 10分，最多

扣40分

测量结果不正确每个扣 10分，

最多扣 40分

计算错误扣 5分

判断错误扣 10分

2 安全生产 20
每违章违纪一次扣 2分

发生事故不得分

合计 100
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定额工时：90分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

农机操作实践

实训项目一 轮式拖拉机驾驶操作

轮式拖拉机驾驶操作考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 考核标准 扣分标准 扣分 得分

1

起步

起动前未检查车辆状况 每次扣 5分

2 起步前不鸣号警示周边人员 每次扣 5分

3 起步时未松开驻车制动 每次扣 5分

4 起步不平稳 每次扣 5分

5

行驶

2档起步，前后挡换错，换档出现响声 每次扣 5分

6 离合器使用不规范（半联动） 每次扣 5分

7 厡地打方向 每次扣 5分

8 制动使用不当（急刹车，脚踏制动板行车） 每次扣 5分

9 熄火，擦桩，压线 每次扣 10 分

10 倒车时不观察、不发倒车信号及鸣号警示 每次扣 5分

19

停车

停车压线（车辆任何部分） 每次扣 10 分

20 操作杆未复位（所有操作杆空档） 每次扣 5分

21 未拉紧驻车制动、未断电源 每次扣 5分
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22

其他

未按要求完成规定项目 不合格

23 中途熄火 2次以上（含 2次） 不合格

24 碰倒桩杆 不合格

25 整个轮胎出线 不合格

27 违反操作规程、严重违纪或发生事故 不合格

28 技术生疏，不能有效控制车辆 不合格

29 不按规定路线行驶 不合格

合计

定额工时：5分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

注：考核时间每超 1分钟扣 5分，超过 10 分钟终止考核。

实训项目二 叉车驾驶操作

叉车驾驶操作考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 考核标准 扣分标准 扣分 得分

1

起步

起动前未检查车辆状况 每次扣 5分

2 起步前不鸣号警示周边人员 每次扣 5分

3 起步时未松开驻车制动 每次扣 5分

4 起步不平稳 每次扣 5分

5

行驶

2档起步，前后挡换错，换档出现响声 每次扣 5分

6 离合器使用不规范（半联动） 每次扣 5分

7 厡地打方向 每次扣 2分

8 制动使用不当（急刹车，脚踏制动板行车） 每次扣 5分

9 熄火，擦桩，压线 每次扣 10 分

10 倒车时不观察、不发倒车信号及鸣号警示 每次扣 5分

11 货叉拖地运行 每次扣 10 分

12 货叉未后倾 每次扣 5分

13 货叉离地不在 20cm-30cm 以内 每次扣 5分

14

作业

货叉进出堆垛物时，至物件移动大于 20cm 每次扣 10 分

15 货叉起升时，货叉未完全插入堆垛物件 每次扣 5分

16 装卸时碰撞堆垛架 每次扣 5分

17 堆垛物件摆放不到位 每次扣 5分

18 堆垛时车辆不制动 每次扣 5分

19 停车 停车压线（车辆任何部分） 每次扣 10 分
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20 操作杆未复位（所有操作杆空档） 每次扣 5分

21 货叉未落地、未拉紧驻车制动、未断电源 每次扣 5分

22

其他

未按要求完成规定项目 不合格

23 中途熄火 2次以上（含 2次） 不合格

24 碰倒桩杆 不合格

25 整个轮胎出线 不合格

26 堆垛物件摆放超出垛架 10cm 以上 不合格

27 违反操作规程、严重违纪或发生事故 不合格

28 技术生疏，不能有效控制车辆 不合格

29 不按规定路线行驶 不合格

30 碰倒货架或堆垛时货物落地 不合格

合计

定额工时：5分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

注：考核时间每超 1分钟扣 5分，超过 10 分钟终止考核。

实训项目三 装载机驾驶操作

装载机驾驶操作考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 考核标准 扣分标准 扣分 得分

1

起动

不安全上、下车，把控制杆当扶手使用 每次扣 5分

起动前未检查车辆状况（三油一水） 每次扣 5分

未坐在驾驶坐椅上就发动车辆 每次扣 5分

车辆预热时间不够，或未检查仪表即起步 每次扣 5分

2 起步前不鸣号警示周边人员 每次扣 5分

3 起步时未松开驻车制动 每次扣 5分

4 起步不平稳 每次扣 5分

5

行驶

2档起步，前后挡换错，换档出现响声 每次扣 5分

8 制动使用不当（急刹车，脚踏制动板行车） 每次扣 5分

9 熄火、擦桩、压线 每次扣 10 分

11 倒车时不观察、不发倒车信号及鸣号警示 每次扣 5分

13 铲斗离地不在 400cm-500cm 以内 每次扣 5分

14

作业

铲料时车身未摆正 每次扣 5分

15 移动车辆时铲斗高举 每次扣 5分

16 铲斗挥过运输车驾驶室或人头 每次扣 5分

17 装车不均匀或高空卸料 每次扣 5分

19 停车 停车压线（车辆任何部分） 每次扣 10 分
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20 操作杆未复位空档，未关好车门窗 每次扣 5分

21 高速下直接熄火 每次扣 5分

22

其他

未按要求完成规定项目 不合格

23 中途熄火 2次以上（含 2次） 不合格

24 碰倒桩杆 不合格

25 整个轮胎出线 不合格

27 违反操作规程、严重违纪或发生事故 不合格

28 技术生疏，不能有效控制车辆 不合格

29 不按规定路线行驶 不合格

30 停车时，铲斗未降落至地面或车身歪斜 不合格

未拉紧驻车制动、不关车灯、未切断电源 不合格

合计

定额工时：5分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

注：考核时间每超 1分钟扣 5分，超过 5分钟终止考核。

农机修理

实训项目一 气缸盖平面度的检测和维修

气缸盖平面度的检测和维修考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 工具使用 10
工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 气缸盖的拆卸 20

拆卸方法错误扣 10 分

拆卸顺序错误每次扣 10 分

粗暴拆卸不得分

零部件摆放混乱扣 5分

3
气缸盖的清

洗、检测
20

清洗方法错误扣10分
零部件清洗不净每次扣 5分

检查方法错误扣10分
叙述不出零部件名称扣 5分

未报告检查情况扣5分

4
汽缸盖进排

气歧管结合面

的平面度检测
20

检查方法错误扣10分
未报告检查情况扣5分
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5
气缸盖的装复

20

安装方法错误扣 10 分

安装顺序错误每次扣 10 分

错装、漏装每次扣 10 分

安装不到位每次扣 5分

润滑油加注说明不够扣 5分

未检验、未报告不得分

装配不符合技术要求不得分

6 安全生产 10
每违章违纪一次扣 5分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：20分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：考核时间每超 5分钟扣 2分，超过 20 分钟终止考核。

实训项目二 拖拉机湿式汽缸套的镶换

单缸湿式汽缸套的镶换考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 工具使用 10
工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 湿式汽缸套的

拆卸
20

拆卸方法错误扣 10 分

拆卸顺序错误每次扣 10 分

粗暴拆卸不得分

零部件摆放混乱扣 5分

3

湿式汽缸套的

清洗、检测 30

清洗方法错误扣10分
零部件清洗不净每次扣 5分

脏油手乱摸每次扣 5分

检查方法错误扣10分
叙述不出零部件名称扣 5分

未报告检查情况扣5分
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4
气缸盖的装复

30

安装方法错误扣 10 分

安装顺序错误每次扣 10 分

错装、漏装每次扣 10 分

安装不到位每次扣 5分

润滑油加注说明不够扣 5分

未检验、未报告不得分

装配不符合技术要求不得分

5
安全生产 10

每违章违纪一次扣 5分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：20分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：考核时间每超 5分钟扣 2分，超过 20 分钟终止考核。

实训项目三 喷油器的检修

喷油器的检修考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 工具使用 10
工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 喷油器的拆卸 20

拆卸方法错误扣 10 分

拆卸顺序错误每次扣 10 分

粗暴拆卸不得分

零部件摆放混乱扣 5分

喷油器的维护

30
清洗方法错误扣10分
零部件清洗不净每次扣 5分

脏油手乱摸每次扣 5分
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3 检查方法错误扣10分
叙述不出零部件名称扣 5分

未报告检查情况扣5分

4

喷油器喷油质

量、压力的检验

和调整
30

检查方法错误扣10分
调整方法错误扣 10 分

调整顺序错误每次扣 10 分

调整不到位每次扣 5分

未检验、未报告不得分

装配不符合技术要求不得分

5 安全生产 10
每违章违纪一次扣 5分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：20分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：考核时间每超 5分钟扣 2分，超过 20 分钟终止考核。

实训项目四 柴油机启动困难故障诊断

柴油机启动困难故障诊断考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1
工具使用 10

工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 柴油机启动困

难 20

口述故障现象、故障原因。

少说 1 个故障现象或故障原

因扣 5分

3
柴油不进气缸

的原因。 20

口述柴油不进气缸的原因，

并用手指出零件位置。少说 1

个或位置每指错一次扣 2分
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4

柴油进入气缸

内，不能正常燃

烧的原因
20

柴油进入气缸内，不能正常燃

烧的原因，并用手指出零件。

少说 1 个或位置每指错一次

扣 2分

5
安全生产 10

每违章违纪一次扣 5分

发生事故不得分

合计 100

定额工时：20分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：考核时间每超 5分钟扣 2分，超过 20 分钟终止考核。

实训项目五 柴油机怠速不稳故障诊断

柴油机怠速不稳故障诊断考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 工具使用 10
工具使用不当每次扣 2分

不会使用工具不得分

2 柴油机怠速不

稳

20

口述故障现象、故障原因，

并用手指出零件。少说 1个或

指错位置每错一次扣 2分

20 采用单缸断油法，检查有无故
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3 柴油机供给系

故障诊断

障缸。若有，检查故障缸的喷

油器、喷油泵、气缸压力。

如果没有故障缸，进行怠速调

整，检查并调整调速器。检查

柴油中是否有水、有气。并用

手指出零件。少说 1个或指错

位置每错一次扣 2分

4
安全生产 10

每违章违纪一次扣 5分

发生事故不得分

合计 100

定额工时：20分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

注：考核时间每超 5分钟扣 2分，超过 20 分钟终止考核。

钳工工艺

实训任务 1 锯削
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锯削考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 工量具使用 20

工量具选择错误每次扣 5分

工量具使用错误每次扣 5分

工量具放置混乱扣 5分

因错误使用导致工量具损坏的

不得分

2 锯削 70

锯条装夹错误的扣 10 分

工件装夹位置错误的扣 10 分

锯路直线度超过 1mm 每边扣 5分

锯削速度眀显偏高每次扣 5分

锯削动作眀显不符合标准的每次

扣 5分

3 安全生产 10 每违章违纪一次扣 2分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：40 分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师签名：

实训任务 2 锉削
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锉削考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 工量具使用 20

工量具选择错误每次扣 5分

工量具使用错误每次扣 5分

工量具放置混乱扣 5分

因错误使用导致工量具损坏的

不得分

2 锉削 70

工件装夹位置错误的扣 10 分

锉面直线度眀显透光的每处扣

5分

锉削速度眀显偏高每次扣 5分

锉削动作眀显不符合标准的每

次扣 5分

锉面粗糙度大于 Ra6.3 每边扣

5分

A、B两面相互垂直度小于

0.1mm，每超差 0.1mm 扣 5 分

3 安全生产 10 每违章违纪一次扣 2分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：80 分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师签名：

实训任务 3 划线、攻螺纹
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划线、攻螺纹考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 工量具使用 10

工量具选择错误每次扣 5分

工量具使用错误每次扣 5分

工量具放置混乱扣 5分

因错误使用导致工量具损坏的

不得分

2 划线 20

划线基准选择错误扣 10

线条混乱不清晰扣 10

样冲眼位置不对扣 5

3 钻孔 30

钻头选择错误不得分

孔径歪斜每处扣 5分

中心距扩大或缩小超差小于

0.2mm，每超差 0.1mm 扣 5 分

4 攻丝 30
粗糙度大于 Ra3.2 每边扣 5分

每烂牙一处扣 2分

5 安全生产 10 每违章违纪一次扣 2分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：60 分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师签名：

实训任务 4 套螺纹
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套螺纹考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1 工量具使用 10

工量具选择错误每次扣 5分

工量具使用错误每次扣 5分

工量具放置混乱扣 5分

因错误使用导致工量具损坏的

不得分

4 套丝 30
粗糙度大于 Ra3.2 每边扣 5分

每烂牙一处扣 2分

5 安全生产 10 每违章违纪一次扣 2分
发生事故不得分

合计 100

定额工时：20 分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师签名：

焊接工艺

实训任务 1 无缝平焊

材质：Q235；规格：200×100×10mm；件数：1

焊条牌号：E4303；焊条规格：3.2mm

无缝平焊考核评分表
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姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1
焊缝外观质量要

求：表面无焊接缺

陷

35

若有气孔、夹渣、未焊透、

咬边、弧坑等缺陷，每个缺

陷扣 3分。

某项缺陷累计3处视为不

合格：出现裂纹视为不合

格。

2

焊缝外形尺寸要

求：

长度大于 200 mm；

宽度 8-12mm；

余高 0-4mm；

宽度差小于 2mm；

余高差小于 2mm

45

焊缝余高不够或超高每

1mm 扣 2 分

余高差每超 1mm 扣 2 分

焊缝宽度不够或超宽每

1mm 扣 2 分

宽度差每超 1mm 扣 2 分

3
焊缝中段应有一个

接头
10

无接头扣 5分

4 安全生产 10
每违章违纪一次扣 2分

发生事故不得分

合 计 100

定额工时：30 分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：超时每分钟扣 1 分

实训任务 2 平板对接平焊接
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试件材质 Q235 规格 200×50×10mm；数量 2件；焊条牌号：E4303；焊条规格：3.2mm

对接平焊接考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1

焊缝外观质量要

求：表面无焊接缺

陷

35

若有气孔、夹渣、未焊透、

咬边、弧坑等缺陷，每个缺

陷扣 3分

某项缺陷累计3处视为不

合格：出现裂纹视为不合格

2

焊缝外形尺寸要

求：

焊缝宽 8-12mm；余

高 0-4mm；

宽度差小于 2mm；

余高差小于 2mm

45

焊缝余高不够或超高每

1mm 扣 2 分

余高差每超 1mm 扣 2 分

焊缝宽度不够或超宽每

1mm 扣 2 分

宽度差每超 1mm 扣 2 分

3
焊缝中段应有一

个接头
10 无接头扣 5分

4 安全生产 10
每违章违纪一次扣 2分

发生事故不得分

合 计 100

定额工时：70 分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：超时每分钟扣 1分

实训任务 3 无缝立焊

材质：Q235；规格：200×100×10mm；件数：1

焊条牌号：E4303；焊条规格：3.2mm
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无缝平焊考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1
焊缝外观质量要

求：表面无焊接缺

陷

35

若有气孔、夹渣、未焊透、

咬边、弧坑等缺陷，每个缺

陷扣 3分

某项缺陷累计3处视为不

合格：出现裂纹视为不合格

2

焊缝外形尺寸要

求：

长度大于 200 mm；

宽度 8-12mm；

余高 0-4mm；

宽度差小于 2mm；

余高差小于 2mm

45

焊缝余高不够或超高每

1mm 扣 2 分

余高差每超 1mm 扣 2 分

焊缝宽度不够或超宽每

1mm 扣 2 分

宽度差每超 1mm 扣 2 分

3
焊缝中段应有一

个接头
10 无接头扣 5分

4 安全生产 10
每违章违纪一次扣 2分

发生事故不得分

合 计 100

定额工时：30 分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：超时每分钟扣 1 分

实训任务 4 平板对接立焊接
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对接立焊接考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1

双面焊

焊缝外观质量求

表面无焊接缺陷 35

若有气孔、夹渣、未熔合、

咬边、焊瘤等缺陷，每个缺

陷扣 3分

某项缺陷累计3处视为不

合格：出现裂纹视为不合格

2

焊缝外形尺寸要

求：

焊缝宽度 8-12mm

余高小于 4mm

宽度差小 2mm

余高差小于 2mm

45

焊缝余高超高每 1mm 扣 4

分

余高差每超 1mm 扣 2 分

焊缝宽度不够或超宽每

1mm 扣 2 分

宽度差每超 1mm 扣 2 分

3 角变形小于 2度 10
每增加 1度扣 2分，以此类

推

4 安全生产 10 每违章违纪一次扣 2分

发生事故不得分

合 计 100

定额工时：30 分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：超时每分钟扣 1 分

实训任务 5 管对管转动水平焊接
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试件材质：Q235；规格：Φ100×50×5(mm)；数量 2件

焊条牌号：E4303；焊条规格：3.2mm

管对管转动水平焊接考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1

焊缝外观质量要

求表面无焊接缺

陷

30

若有气孔、夹渣、未焊透、

咬边、弧坑等缺陷，每个缺

陷扣 3分。

某项缺陷累计 3处视为

不合格：出现裂纹视为不合

格。

2

焊缝外形尺寸要

求：

焊缝宽 8-12mm；

余高 0-4mm；

宽度差小于 2mm；

余高差小于 2mm

30

焊缝余高不够或超高每

1mm 扣 2 分

余高差每超 1mm 扣 2 分

焊缝宽度不够或超宽每

1mm 扣 2 分

宽度差每超 1mm 扣 2 分

3

对接接头偏差度,

焊缝中段应有一

个接头

20

对接接头偏差度不能大

于 2mm, 超出扣 3分.无接

头扣 2分

4

焊件一经固定开

始焊接, 不得任

意移动焊件

10 移动一次焊件扣 5分

5 安全生产 10 每违章违纪一次扣 2分

发生事故不得分

合 计 100

定额工时：30 分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：超时每分钟扣 1 分

实训任务 6 氧气、乙炔焊接
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氧气、乙炔焊接考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1

检查氧气表、乙炔

表好坏，氧气表、

乙炔表的使用方

法

10

一项没检査扣 2分

不检查扣 5分

不会调节气压扣 5分

不会使用气压表不得分

2
氧气瓶、乙炔瓶的

使用方法
10 气瓶放置错误不得分

3

对割炬检查，修理

割炬,割炬的使用

方法

10
一项没做到扣 2分

割炬使用方法错误扣 5分

不会检查割炬不得分

4

碳化焰、中性焰、

氧化焰的调节方

法，和使用范围

15

火焰调节方法和顺序错误

扣 5分

不会调节火焰不得分

5

火焰功率增大或

减小的调节顺序

和方法

15

火焰调节方法和顺序错误

扣 5分

不会调节火焰不得分

6

1mm 厚的薄板焊接

要求：

焊缝均匀美观无

烧穿；

焊接长度 200mm

30

烧穿一处扣 5分

焊漏一处扣 5分

不会调节火焰不得分

7 安全生产 10
每违章违纪一次扣 2分
发生事故不得分

合 计 100

定额工时：60 分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：超时每分钟扣 1 分
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实训任务 7 氧气、乙炔气切割

氧气、乙炔气切割考核评分表

姓名： 班级：

序号 考核项目 配分 评分标准 检测结果 得分

1

检查氧气表、乙炔

表好坏，氧气表、

乙炔表的使用方法
10

一项没检査扣 2分

不检查扣 5分

不会调节气压扣 5分

不会使用气压表不得分

2
氧气瓶、乙炔瓶的

使用方法
10 气瓶放置错误不得分

3
对割炬检查，修理

割炬,割炬的使用

方法

10
一项没做到扣 2分

割炬使用方法错误扣 5分

不会检查割炬不得分

4

碳化焰、中性焰、

氧化焰的调节方

法，和使用范围。

15

火焰调节方法和顺序错误

扣 5分

不会调节火焰不得分

5

火焰功率增大或减

小的调节顺序和方

法

15

火焰调节方法和顺序错误

扣 5分

不会调节火焰不得分

6

12mm 厚的钢板切

割要求：

切割长度 250mm；

切口整齐；

脱渣容易

30

一处不透扣 5分

脱渣困难扣 5分

割缝严重曲形扣 10 分

7 安全生产 10
每违章违纪一次扣 2分
发生事故不得分

合 计 100

定额工时：30 分钟 开始时间： 结束时间： 超时：

考评老师鉴字：

注：超时每分钟扣 1 分


