
推进了职业文化体系、制度建设，从课程教学、日常行为规范、

环境熏陶、模范引领、劳动锻炼、技能竞赛、企业体验、职业提升能

力等多个方面，全面打造职业文化，提升了学生对职业的理解和认识。 

详情见支撑材料。资金投资使用情况见下表： 

项目资金使用详情见 3.7.1.1 实施制度文化建设，为专业建设提

供制度保障。 


