
 

不断优化完善“N+1+X”学生综合素养评价体系，把学生的知识

学习、能力培养与素养养成培养有机融合。“N”是包含但不仅限于

“攀枝花市华森职业学校思想品德合格证书”“攀枝花市华森职业学

校理论学习合格证书”“攀枝花市华森职业学校实践操作合格证书”

等方面的证书；“1”是获得一个学历证书；“X”是指多项技能证书。

通过华森“N+1+X”育人模式的实施，做到了学历教育与职业技能等

级证书融通、知识学习与价值引领同步，全面提升了学生的综合素养。 

详情见支撑材料。资金投资使用情况见下表： 

省财政资金 

（万元） 

自筹资金 

（万元） 

使用情况 

（万元） 
完成情况 

2.25 1.75 4 省财政资金已使用 

项目资金使用情况见下表： 

时间 项目 金额（元） 

2019 年 6 月 制度内容印刷费 2035 

2019 年 7 月 阅读资料印刷 9610 

2019 年 11 月 证书制作 14400 

2019 年 1 月 专家论证费 14000 

 合计 40045 

 


